Die Sieger aus dem Ausland

Die Produkte der meisten Versiche-
rungen jenseits deutscher Grenzen
sind nicht so ohne Weiteres mit den hie-
sigen Policen zu vergleichen. Zwar folgen
sie grundsatzlich ahnlichen Prinzipien,
sind jedoch im Detail meist anders konzi-
piert und unterliegen zudem anderen An-
lagevorschriften und Aufsichtsbehdrden.
Mit wachsendem Erfolg kombinieren die
auslandischen Anbieter aber die innova-
tiven Modelle aus ihrer Heimat mit deut-
schen Gepflogenheiten. So gibt es immer
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mehr speziell auf den deutschen Markt
zugeschnittene Produkte aus GroBbritan-
nien, Irland oder Liechtenstein.

Wahrend deren hierzulande angebotenen
Klassiker wie etwa die britischen With-Pro-
fit-Policen aber véllig anders funktionieren
und daher in diesem Booklet keine Rolle
spielen, lassen sich die speziellen Fondspo-
licen der auslandischen Versicherer schon
eher mit der deutschen Konkurrenz mes-
sen. Dabei verfolgen jedoch auch sie von
Konzept und Rechengrundlagen her unter-
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schiedliche Ansatze. So setzen viele Aus-
lander etwa bevorzugt oder ausschlieBlich
auf hausinterne Fonds. Denn haufig sind
sie Teil groBer Konzerne, zu denen eben-
falls erfahrene Asset-Management-Gesell-
schaften gehdren. Deren lange Tradition
und nachgewiesenes Investment-Know-
how flieBen in die speziellen Konzepte ein.
Insofern werden die auslandischen Fonds-
policen hier in einem separaten Kapitel
aufgefiihrt.

Wie bei den heimischen Fondspolicen gilt
dabei auch fiir die internationalen An-
bieter: Die Bewertung resultiert zu 20 Pro-

zent aus der Finanzstarke, zu 40 Prozent
aus dem Tarif-Check von Franke & Born-
berg sowie zu 40 Prozent aus den prog-
nostizierten Kapitalauszahlungen. Da-
zu wurden die konkreten Leistungen bei
drei und bei neun Prozent Wertentwick-
lung der zu Grunde liegenden Fonds
abgefragt und bewertet. Gesellschaften,
die dazu keine Werte liefern konnten,
wurden nicht berticksich-
tigt. Sieger des bereits in
Heft 42/2008 durchgefiihr-
tenVersicherungsvergleichs
wurde die Prisma Life. H
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