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iInked garantite

di Edearde Romano

Le nuove
proposte
di Clerical
Medical
per proteggere
I'investimento
e assicurarsi
un futuro

al riparo

da incertezze.

lerical Medical Italia
gioca la carta “unitga-
rartita”. Paolo Lat-
tanzio, head or sales
and business development mana
ger della compagnia, spiega ad
ADVISOR perché per rispondere
alla crisi & importante puntare su
sicurezza, trasparenza e garanzie.

La fase recessiva dei mercati
ha impattate negativamente
tutto il settore finanziario e al
cuni prodotti come le polizze
Index e uni Ilinked sono stati
colpiti dal defauit Lehman.
Qual é la vo-

stra esperien-

@t drdentita
Premesso che en
nessuno dei no-
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stri prodotti & Ruole: head of sales Per quanto ri-
stato coirvolto and business development guarda I'ltalia
nel default Leh manager voglio ribadire
man, & non- Societa: Clerical Medical che per il no-
ostante 1a no- Web: www.clercalmedical.comy/it stro gruppa rk

stra ampia gam-

ma di prodotti garantiti, in questo
momento di difficoltd dei mercati
abbiamo comungue incrementato
il nostro impegno a sostegno dai
nostri clienti @ partner distributivi
& questo sforzo @ stato molto ap-
prezzato. Inoltre la nostra quasi
hicentenaria esperienza in questo
specifico segmento e 'orienta-
mento a solurioni che prendano
in considerazione oftre all'obietti
vo rendimento anche quelli di pro-
tezione e sicurazza hanno contri-
buito a mantenere inalterata la fi-
ducia del nostri investitori

Come vi state muovendo in un
contesto che rimane difficile?
Ci muoviamo con prudenza ma
anche con grande ottimismo e
siamo fiduciosi in una una ripresa
del mercati finanziari. Dopo tra an-
ni di continua crescita a due cifre,
in questa prima parte del’anno
stiamo registrando un lieve rallen
tamento della crescita dowuto alla
crisi che sta limitando 1a capacita
di spesa e la propensiong al r-
sparmio delle famiglie italiane.

mane un merca-
to assolutamente prioritario. MNe
sono prova gli investimenti effiet-
tuati e quelli pianificati per il futu-
ra, Il rafforzamento della nostra
struttura commerciale, I'amplia-
mento della nostra base distribut
va e il lancio di una nuova & inne-
vativa famiglia di fondi garantiti
che risponde perfettaments alle ri-
chieste di protezione che ricevia-
mo costartemante dai nostri
clientl & partnar distributivi. Per
guanto riguarda i prodotti, puntia-
mo su Freedom Plus, una polizza
unit linked a premio ricorrente,
che per la sua flessibilita & ideale
sia come strumento di previdenza
integrativa sia come formula di
accumulo nel lungo termine e sul-
le nostre polizze a premio unico,
ideali per la pianificazione succes-
sotia.

Quali sono gli elementi distin-
tivi di questa nuova proposta?
Come accennavo prima, il merca
to in guesto momento richiede si-
curerza, trasparenza & gararzie.

In questa ottica, sulla base dell'e-

spefierza di successo del nostro
fondo protetto Guaranteed Access
B0% gia presents sul mercato da
gualche anno, abbiamo recente-
mente lanciato una nuova ed in-
novativa gamma di fondi protetti
chiamata Guaranteed Access Fle-
xible. Riteniamo che la fase piu
critica del mercati azionari sia su
perata e che i nostri nuovi fondi
consentiranno di partecipare ai ri-
alzi attesi serza esporre | nostri
irvestitori a rischi di perdita grazie
alla garanzia di protezione offerta.
| tre nuowvi fondi, che garantiscono
rispettivamente il 70%, 80% e
90% del valore pill atto mai rag
giunto dalla quota del fondo, sono
disponibili all'interno di tutte le
nostre polizze, sia a pramio unico
sia ricorrente, e sono combinabili
tra di loro a discrezione dell'inve-
stitore. Essi offrono un elevato li-
vello di flessibilita grazie alla ga
ranzia che viene consalidata gior-
nalmente e che & valida a prescin-
dere dal periodo di investimento
nel fondo. In altre parole non & rk
chiesto alcun periodo minimo di
permanenza nel fondo per poter
beneficiare delle garanzie. Da qui
il tarming Flaxible.

Quali progetti di sviluppo ave-
te per Il nuove anno?

Abbiamo recentemente rinforzato
la nostra struttura commerciale e
contiamo di inserire altra profes-
sionalita a breve. Continueremo a
lavorare sull'innovazione dei nostri
prodotti e dei nostri fondi e repli-
cheremo a breve la campagna
che riconosce un bonus di ingres-
50 del 10% ai nuovi sottoscrittor
delle nostre polizze a premio ricor-
rente. Inoltre, convinti della rile-
vanza della formazione al fine di
pgarantire un elevato servizio al
clierte, abbiamo ulteriorments svi-
luppato la nostra piattaforma ondi-
ne di etraining a disposizione dei
nostri partner distributivi. Infine,
mi auguro di poter annunciare nel
prossimi mesi I'avvio di partners-
hip commerciali con importanti
distibutori bancari. B



